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温州市人力资源和社会保障局办公室     2018年1月15日

市人力社保局学习贯彻市委十二届三次全体(扩大)会议
市委十二届三次全体(扩大)会议召开后，市人力社保局高度重视，把贯彻落实好会议精神作为当前的一项政治任务来抓。
一是统一思想强动力。迅速召开党组会、局长办公会，专题学习市委十二届三次全体(扩大)会议精神，局党组要求全体干部职工认真抓好学习贯彻工作，深刻理解和把握报告内容，力求学深悟透，切实把思想和行动统一到市委的决策部署上来。
二是突出重点抓关键。对照全会报告中“大力推进‘最多跑一次’改革”、“强化人才支撑”等论述，立足人力社保部门实际，继续深化2018年工作思路，力求谋准、谋深、谋新、谋细，以持续发力的精神状态确保各项重点工作在人力社保领域有承接、有部署、有落实。
三是强化队伍建铁军。对照“推进新时代温州新发展，核心在党、关键在干部”的要求，持续深入开展每周一微课、每月一讲坛、两月一本书、每季一交流、半年一集训、每年一练兵“六个一”学习及“红色细胞”、“红色学堂”、“红色阵地”、“红色关爱”、“红色旋风”、“红色基金”六大红色系列活动，切实筑牢思想防线，努力建设一支忠诚干净担当的人社铁军，为我市“再造新优势、再创新辉煌”贡献人社力量。
报：市委办公室、市政府办公室。

发：各县（市、区）人力社保局，局机关各处室、直属各单位。
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